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1. BEVEZETO

Kedves Sziilok!

Szeretettel és tisztelettel koszontjik Onoket a Nyuli Aranykapu Ovoda és Bolcséde dvodaja-
ban.

Az beiratast és dvodankba valé felvételt kovetGen kozos lesz 6romiink és felelGsséglink gyer-
mekeik nevelése soran. Szeretnénk, ha kapcsolatunk a kdlcsonds bizalomra és tiszteletre
éplilne, melyben valédi partnerek lehetiink.

Ahhoz, hogy ez az egylittmUkodés eredményes legyen, engedjék meg, hogy figyelmiikbe
ajanljuk az 6voda életét meghatarozo fontosabb szokdsokat, szabalyokat.

Bizunk benne, hogy segit az eligazodasban, a megértésben, a gyermeki és szil8i jogok, kote-
lességek megismerésében.

A HAZIREND - az intézmény adott nevelési évre sz616 munkatervével egyiitt — szabalyozza
az 6voda belsé rendjét. Osszhangban all az intézmény miikodését szabalyozé egyéb doku-
mentumokkal, mint az Alapito okirat, a Pedagdgiai program, a Szervezeti és m(ikddési sza-
balyzat, Felvételi szabdlyzat.

A sziil6k gyermekik intézménybe torténd beiratasakor nyilatkoznak a Hazirendnek az intéz-
mény honlapjan keresztiil (www.ovoda-nyul.hu) térténé megismerésérél. A nevelési év els6
szUlG6i értekezletein az igazgatd és az dvodapedagdgusok megismertetik a sziil6kkel a Hazi-
rend tartalmat. A Hazirend nyilvanos, elérhet6 az intézmény honlapjan, a vezetdi irodaban, az
ovodai csoportokban, valamint az évoda bejaratanal, a Szil6i Kozosség hirdetdtablajan.

A Hazirendben foglaltak betartasa kételez6 a gyermekekre, sziil6kre, hozzatartozdkra, az
ovoda minden dolgozdjara, valamint az évodaba latogatd vendégekre egyarant.



. A HAZIREND JOGSZABALYI HATTERE

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

e 229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény
rendelkezéseinek végrehajtasarol

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koz-
nevelési intézmények névhasznalatardl

e 363/2012. (XIl. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

e 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési igényd tanuldk iskolai oktatdasanak iranyelve kiadasaral

e 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e Nyuli Aranykapu Ovoda és Bélcséde Alapitd okirata (2025.07.09.)

1. ALTALANOS INFORMACIOK

Az intézmény neve: Nyuli Aranykapu Ovoda és Bélcséde
OM azonositdja: 030395
Az intézmény székhelye, cime: 9082 Nyul, Kossuth L. u. 50.
Telefon: 96/364-042;
Bolcsddei telephely neve, cime: Nyuszi Bolcséde 9082 Nydl, Jokai u.11.
Telefon: 96/364-423
Az intézmény fenntartéja: Nyul Kézség Onkormanyzata
A fenntarté cime: 9082 Nyul, Kossuth L. u.46.
Az intézmény igazgatdja: Ban lllés Csabané 20/6110656
Intézményvezetd helyettes: Réfi Edina
Bolcs6de vezetdje: Balintné Szelenszky Gabriella
Elelmezésvezetd: Filo Agnes /elelmezesvezeto@nyul.hu
Gyermekvédelmi koordinator: Kaldy Arpadné
Ovodatitkar: Kecskés Alexandra 06/20 5988-866
Az intézmény gyermekorvosa: Dr. Szigeti Eva 70/451-1392
Védaéndk: Sagi Eva és Horvath Bernadett Tel. 96/364-028
Gyermekjoléti Szolgalat helyi képviselje: Csongorné Pécsi lldiké Tel.: 96/540-258



Iv. A HAZIREND HATALYA, ERVENYESSEGE

A HAZIREND személyi hatalya: kiterjed az dvodaba jaré gyermekekre, a gyermekek sziile-
ire, hozzatartozdira, az dvoda 6sszes dolgozdjara, az intézménybe [dtogatd személyekre.

A HAZIREND teriileti hatdlya: kiterjed az dvoda épiiletére és udvarara, valamint az in-
tézmeény altal szervezett kiranduldsok, rendezvények alkalmaval a kiils6 helyszinekre.

A HAZIREND idébeli hatalya: Jelen Hazirend 2025. szeptember 1-én Iép hatalyba, és ha-
tarozatlan id6re szol. Ezzel egylitt hatalyat veszti a 2024. szeptember 1-ét6l hatalyos
Ovodai Hazirend.

A HAZIREND érvényessége:

2025. szeptember 1-t6l visszavonasig

A Hazirendet a nevelGtestiilet fogadja el. A Hazirend elfogaddasakor, illetve médositasa-
kor a SzilGi szervezet (SZK) véleményezési jogot gyakorol. A hazirendet a fenntarto el-
lendrzi.

Feliilvizsgdlata:

— 5 évente, vagy

— jogszabalyi valtozasoknak megfelel6en, vagy

— ha a nevelGtestilet, vagy a sziilGi kozosség tagjainak tobb, mint fele kezdeményezi
Moddositasa:

— azigazgato hataskore,

— ha afelilvizsgdlat vagy jogszabalyi valtozas sziikségessé teszi

V. AZ OVODAI BEIRATAS, FELVETEL SZABALYAI

Az intézmény alapito okirata szerint:
— Az intézmény mikodési terlilete: Nyul kozség kozigazgatasi teriilete

A 2011. évi CXC. torvény 8. § értelmében:

— A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét be-
tolti, a nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy éraban évodai foglalkozason
vesz részt.

— Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott
fél éven belll betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, vagy ha a felvételi korzet
tobb telepiilésen taldlhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban



tartézkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal idésebb gyermek évodai felvételi
kérelme teljesithetd.

A szUl6 —targyév aprilis 15. napjdig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyer-
mek a negyedik életévét betolti, kiilonds méltanylast érdemls esetben, — ha a szil6 a
gyermek negyedik életévének betdltését megel6z6en mar kérelmezte, Ugy Ujabb — ké-
relem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek az 6tédik
életévét betdlti a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést en-
gedélyezé szerv) felmentheti a gyermeket az évodai foglalkozason valé részvétel aldl,
ha a gyermek csaladi kérilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakér-
t6t kell meghallgatni, csak az évodavezetd vagy a védénd, tovabba tartds gydgykeze-
Iés alatt all6 gyermek esetében az Elitv. 89. §-a szerinti dltalanos jarobeteg-szakella-
tasban, vagy az Eltv. 91. §-a szerinti altalanos fekv6beteg-szakellatasban részt vevé
szakorvos rendelhet§ ki. Tartds gyogykezelés alatt allé gyermek esetében a kérelem a
targyév aprilis 15. napja utan is benyujthatd. Az eljarasi hataridé 6tven nap.!

e A 20/2012. (VIIl.31.) EMMI rendelet 20. § alapjan:

Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott keriil sor.

A szUl6 az dvodai nevelésben torténd részvételre jogszabdly alapjan kotelezett gyer-
mekét koteles beiratni az intézmény altal kozzétett kdzleményben vagy hirdetmény-
ben meghatarozott id6pontban, vagy az vodalatogatasi kotelezettség aldl felmenté-
sét kérni.

A napi négy drdban évodai nevelésre kotelezett gyermek sziil6je, ha gyermeke az évo-
dakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolsoé hatar-
napjat kévetd tizendt napon belil irdsban értesiteni a gyermek lakéhelye, annak hia-
nyaban tartézkodasi helye szerint illetékes jegyz6t.

Az 6vodaval mar jogviszonyban allé gyermek szil6je, ha gyermeke az évodakotele-
zettségét a jov6ben kiilfoldon teljesiti, el6zetesen koteles értesiteni a hivatalt, illetve
el6zetesen koteles értesiteni az dvodaigazgatot.

A kotelez6 évodai nevelésben valé részvétel alél felmentett, hdrom éves kort betol-
tott, valamint az Nkt. 8. § (1) bekezdése szerinti harmadik életévét be nem toltott
gyermek sziil6je a nevelési év kozben kérheti felvételét az dvoda igazgatdjanal, annak
érdekében, hogy a gyermek részt vehessen az évodai foglalkozasokon.

Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek nevére kiallitott személyi azonosi-
tot és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyt, tovabba a sziil6 személyi azonositd és lak-
cimet igazold hatdsagi igazolvanyat. Kérjiik bemutatni a gyermek tarsadalombiztosi-
tdsi azonosito jelét (TAJ szamat) is.

A beiratkozasra kiirt utolsé hatarnapot kovet6 30. napig a szlil6t irdasban értesitjiik az
ovodai felvételrdl vagy elutasitasrol, melyrdl az 6voda igazgatdja dont. A sziilG, ha ah-
hoz az 6vodai beiratkozas napjan - az elektronikus elérhet6ségének megadasaval -



hozzajarult, elektronikus Uton kap értesitést arrol, hogy a gyermeke évodai felvételt
nyert vagy felvétele elutasitasra kerlilt.
— Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziil6k és az dvodapeda-
gogusok véleményének kikérése mellett az évodaigazgatd dont.
— Az 6vodai nevelésben val6 részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az 6voda
igazgatdja a dontésrdl értesiti az el6z6 dvoda igazgatojat.
— Az 6vodaba felvett gyermeket az 6voda nyilvantartja. Ha a gyermek évodat valtoztat,
tovabbi nyilvantartasa az atado 6dvoda értesitése alapjan az atvevd ovoda feladata.
A felvétellel vagy elutasitassal kapcsolatban hozott déntés ellen 2011. évi CXC térvény
37-38 § értelmében a sziilé eljardst indithat a kozléstdl, ennek hidnyaban a tudomasara
jutastol szamitott 15 napon belll a jegyz6nek cimzett, érdeksérelemre hivatkozassal be-
nyujtott kérelemmel. A benyujtott kérelem tekintetében a fenntarté képviseletében a
jegyz6 jar el, és hoz masodfoku dontést.

VI. AZ OVODAI ELHELYEZES MEGSZUNESE

Az 6vodai elhelyezés megszlinik:

— ha a gyermeket masik 6voda atvette, és a befogadd 6voda ezt irasban igazolta,

— adott év augusztus 31-én, ha a gyermeket felvették az iskolaba.

Ha az 6vodai jogviszony megszlinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével egy-
idejlileg az 6voda nyilvantartasabol tordlni kell.

VII. A NEVELESI EV RENDJE

A nevelési év id6tartama:

— szeptember 01 — augusztus 31.

Nyari id6szak nyari napirenddel:

— junius 01 — augusztus 31.

Nyari zarva tartas ideje:

— Altaldban julius 20-a és augusztus 20-a kdzott dsszesen 4 hét id6tartam — a fenntarté
engedélyével.

— A nyari zarva tartas pontos id6pontjardl adott év februar 15-éig — fenntartdi dontés
alapjan — a szil6ket tajékoztatjuk.

— Ebben az id6ben karbantartasi, feldjitasi, takaritasi munkalatok folynak az intézmény-
ben.

— Kérelem és alapos indok esetén a zarva tartas els6 hetében — gyermeklétszam és az
aktualis karbantartasi, feldjitasi munkak figgvényében — helyben lgyeletet biztosi-
tunk. A kérelem legkésébb adott év majus 31-ig nyujthaté be.



A zarva tartas tovabbi ideje alatt — igény és alapos indok esetén — kijelolt 6voda fo-
gadja a gyermekeket. A kijel6lt 6voda — a fenntartok kozotti egyuttmikodési megalla-
podas alapjan —a Pannonhalmi Jaték-Var Ovoda és Bolcséde.

Nevelés nélkiili munkanapok:

Max. 5 alkalom/ év. (20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 3.§ alapjan)

A nevelés nélkili napok nevelési értekezletek, tovabbképzések, egyéb szervezett
programok céljara hasznalhatok fel.

A nevelés nélkili munkanapok tervezett id6pontjardl az adott nevelési év szilGi érte-
kezletein, valamint az id6pont el6tt legalabb 7 nappal az 6vodaban szokdsos modon
(plakat, internetes felilet, igényfelmérés) tajékoztatjuk a sziilGket.

Sziikség esetén ezeken a napokon az dvodaban ligyeletet biztositunk azoknak a gyer-
mekeknek, akiknek felligyeletét a szlil6k nem tudjak megoldani. Az ligyelet alatt Osz-
szevont csoportban pedagodgiai asszisztensek és/vagy dajkak vigyaznak a gyerme-
kekre.

Az 6voda linnepei és hagyomanyai:

Az Ginnepek és hagyomanyok apolasa az intézmény valamennyi dolgozdjanak a fel-
adata. Célja az intézmény meglévé hirnevének megdrzése, illetve er@sitése, valamint
egyedi arculatanak alakitasa.
Formai az intézményen belili és kivuli innepségek, rendezvények, egyéb kulturalis
rendezvények, fesztivalok, kistérségi évodak kozotti talalkozdk.
Az 6voda linnepeit, hagyomanyait az aktuélis Eves munkaterv — felel§sdk megjeldlésé-
vel — tartalmazza.
Szil6k szamara nyilt Gtnnepek, hagyomanyok:

- anyak napi és évzard linnepély, évodai ballagas;

- jatszéhazak;

- egészséghét — nyilt nap;

- BUjj, bujj zold ag — kistérségi énekmondé talalkozo;

- oviismerked6;

- csaladinap;

Vill. Az 6VODA MUKODESI RENDJE

Az 6voda nyitva tartasa:

Az 6voda hétf6t6l — péntekig reggel 6.00 - 17.00 6raig fogadja a gyermekeket.
Reggeli gyllekezés a kijelolt foldszinti csoportban 6.00 — 7.15 érdig.

Délutan 6sszevont csoportok vannak az emeleten és foldszinten is 15.45 — 16.30-ig,
majd 16.30 - 17.00 6raig csak a foldszinti kijel6lt csoportban.

A kijeldlt csoportokat az aktudlis Eves munkaterv tartalmazza.



2. A gyermekek 6vodaba érkezésének idGpontja:

— A gyermekek —a napirend szervezése, és az étkez6 gyermekek |étszamdnak napi leje-
lentése érdekében — reggel 8*°- ig érkezzenek meg az 6vodaba!

— 8% utdn - a gyermekek védelme érdekében — az ajtékat zdrjuk.

— Indokolt esetben késGbbi érkezésre is van lehetdség, de azt — lehetbleg el6z6 nap — az
ovodapedagogusnak vagy ovodatitkarnak be kell jelenteni.

— Hael6re nem lathatd ok miatt torténik a reggeli késés, legkésébb adott nap 8'° -ig azt
is kérjlik bejelenteni telefonon az évodatitkarnak.

3. A gyermekek 6vodabdl valé tavozasanak idépontja:
— A gyermekeket a kdvetkezd id6pontokban lehet az dvodabdl elvinni:
- Ebéd utdn: 124 - 13% ¢ra kdzott (kiscsoportosok esetén 12%° - 1230 kozott)
- Uzsonna utédn: 15% — 17% éra kozott
— Indokolt esetben az évodapedagdgussal tortént el6zetes egyeztetés, vagy az dvodatit-
karnak torténd telefonos bejelentés alapjan a gyermek mas id6pontban is elvihet6 az
ovodabol.
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IX. OVO - VEDO ELOIRASOK

1. A gyerekek atadasa, elvitele:

—  Erkezéskor a sziil6 személyesen adja at az 6vodapedagdgusnak a gyermeket. Ha az
ovodapedagogus nem tud a gyermek érkezésérdl, felel6sséget sem vallalhat érte.

— Aki—el6zetes bejelentés alapjan —a pihenés ideje alatt kivanja elvinni gyermekét, az
alvék zavarasa nélkiil, lehetbleg csendesen 6ltoztesse a gyermeket.

— Az 6vodabdl a gyermek idegennek, vagy 14 éven aluli testvérnek csak a szil6 irasbeli
kérelme alapjan adhatd ki.

— Csaladi konfliktusok, illetve elvalt szil6k esetén a sziilGi felligyelet korlatozasat hivata-
losan sziikséges igazolni. Elvalt szil6k esetében a birdsag altal megjeldlt gondvisel§
viheti el a gyermeket. Az 6voda a szilGi feliigyeletben korlatozott szil6 részére nem
lathatasi helyszin!

— A gyermekért valéd megérkezést kovetSen ésszer(i idén beliil az dvoda épiiletét és ud-
varat el kell hagyni.

— A gyermeket nem adjuk ki olyan személynek, aki az 6vodapedagdgus megitélése alap-
jan veszélyeztetheti a gyermek épségét (pl. ittas, agressziv, stb. személy). Ebben az
esetben mas hozzatartozot értesitlink.

— A gyermek elvitelekor minden esetben szdlni kell az évodapedagdgusnak! Az évond
csak azért a gyermekért felelGs, akit szamara a szil6 (vagy mas személy) érkezéskor
atadott, rabizott. Felel8ssége addig tart, amig a szlil6nek, hozzatartozénak, vagy meg-
hatalmazott személynek a gyermeket at nem adja.



A gyermek csak a sziil6 irdsbeli kérelmére és felel6sségvallalasaval johet kiséret nélkil
o6vodaba, illetve tavozhat kiséret nélkil onnan.

Leveglzés, napvédelem:

Szeptembertdl majusig — id6jarastol fliggben — napi egy- két dra leveg6zést biztositunk
a déli étkezést megel6z6en, valamint egy-két éra leveg6zést az uzsonna utani idében.
A nyari napirendet lehet8ség szerint az egész napos levegdn valo tartézkodasra épit-
juk, kivéve a kénikulai nagy melegben 11° és 15% éra k6z6tt, amikor az erés napsu-
garzas karos hatasainak kivédése érdekében nem tartézkodunk a szabadban.

A gyermekek étkeztetése, élelmezéshiztonsagi elGirasok:

Az étkezések napirendben meghatarozott id6pontjai:

- Tizérai: 8%-t6l 93°-ig (folyamatos vagy kotott formaban a csoportok évoda-

pedagdgusainak dontése alapjan)
- Ebéd: 12%°-t4l 12%>-ig (kiscsoportban - alkalmazkodva a bdlcsédei napirend-
hez — 1139 - 12%-ig)

- Uzsonna: 14.3%t4l 15.%-ig
A koran (6.90-7.90 6ra kdzott) érkezd gyermeket célszer( otthon megreggeliztetni, de
lehetdséget biztositunk arra is, hogy a gyermek az otthonrdl hozott reggelit a csoport-
szobaban, arra kijeldlt helyen elfogyaszthassa.
Etelallergids gyermek esetén az intézmény - kiilon beszallitéval kotott szerz6dés alap-
jan —oldja meg a gyermek allergénmentes étkeztetését.
Csak ételallergias /vagy ételintolerancidban szenvedd gyermek esetében van lehetd-
ség arra, hogy a gyermeket otthonrdl hozott étellel kinaljuk. Ennek elkészitéséért a
szUlG, tarolasaért és talaldsaért az dvoda felel a HACCP-szabdlyzat, valamint a NEBIH
el6irasai értelmében. Az ételallergiat és intoleranciat megfelel szakorvosi vélemény-
nyel igazolni kell.
Az 6voda teriiletén a gyermek egyéni etetése, nassoltatdsa otthonrdl hozott élelmi-
szerrel a tobbi gyermek el6tt nem etikus, masok gyermekinek étellel kindlasa az ételal-
lergiak miatt tilos!
Elelmiszer az 6ltdz8szekrényekben nem tarolhato.
Unnepek, jeles napok esetében kizardlag gyari csomagoldsu, biztonsagi eldirdsoknak
megfelel§ feliratokkal ellatott, felbontatlan aprdsitemény, kekszféleség, valamint leg-
aldbb 50 % gylimolcstartalmu rostos ital hozhaté (zart csomagoldsban).

Beteg, vagy betegségre gyanus gyermek:

Beteg, gyogyszert, lazcsillapitét szedd, még labadozd gyermek bevétele az dvodaba —
a gyermek biztonsagos gydgyuldsa, és a tobbi gyermek egészségének megbrzése érde-
kében — nem lehetséges. Ilyen esetben az 6vodapedagdgus kotelessége a gyermek at-
vételének megtagadasa.
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Ha a gyermek napkozben beldzasodik, hanyds, hasmenés, kilités, vagy egyéb beteg-
ségre utald tlinete jelentkezik, az 6vond koteles a szlil6t telefonon értesiteni. llyen
esetben a gyermeket a lehetd legrovidebb id6n belil el kell vinni az 6vodabél. Az or-
vos felkeresésérdl a szil6 gondoskodik. Ezutan a gyermek kizardlag orvosi igazolassal
johet Ujbol dvodaba. Orvosi igazolds hianyaban az évodapedagdgus a gyermek atvéte-
|ét megtagadhatja.
Az 6vodapedagdgusnak tilos otthonrdl bekiildott gydgyszert a gyermeknek beadni (ki-
vétel: allergia, magas |3z csillapitasara és lazgorcs elkeriilésére szolgald készitmények,
ill. folyamatos szedést kivano szerek), tovabba tilos ezeket a gyermek holmija kozt el-
helyezni.
Minden sziilének kotelessége felhivni az dvodapedagogusok figyelmét arra, ha gyer-
meke kiilonleges betegségben szenved, epilepszidra, lazgorcsre, allergidra stb. hajla-
mos, valamint koteles a szUl6 a napkdzben elérhetd telefonszamat megadni, hogy
gyermekével kapcsolatos problémakrdl (betegség, baleset, stb.) értesiteni tudjuk.
Az intézmény fokozott figyelmet fordit:

- az Nkt 62. § (1a)—(1e) bekezdése szerint a diabétesszel él6, valamint

- afokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt

gyermekek egészségének meglrzésére.

Behozhato targyak:

2011. évi CXC. torvény 25 § (3) alapjan otthoni targyakat, eszkdzoket, jatékokat csak
az 6vodapedagodgusokkal tortént elGzetes egyeztetés utan hozhatnak a gyermekek az
intézménybe.

Kiscsoportosok részére az elvalast, elalvast megkonnyité otthoni pliss allat, ,,alvéka”,
takaro, parna behozhaté.

Nem hozhato be az évodaba: cumisiiveg, éles- szUrds- balesetveszélyes targy, mobil

telefon, ékszerek, egyéb értéktargyak. Amennyiben ez mégis megtorténik, a baleset és
konfliktusok elkeriilése érdekében az 6vodapedagogus ezeket a targyakat elveszi a
gyermektdl, biztonsdgba helyezi, és hazamenetelkor dtadja a sziilének. Az otthonrdél
behozott targyakért felel6sséget az dvoda nem vallal.

Ha a gyermek az évodaba rollerrel, kerékparral érkezik, azokat az udvaron kijel6lt he-
lyen kell elhelyezni. Megdrzésiukért ill. eltlinésukért felel6sség az dvodat nem terheli.

A gyermekek oltozéke:

A szUl6 felelGssége, hogy a gyermek az intézménybe apoltan, tisztan érkezzen.

A gyermek Oltoztetésénél vegyék figyelembe, hogy kényelmes, biztonsagos, a napi
varhaté idGjarasnak megfeleld, udvari jatékra, leveg6zésre alkalmas legyen.

A gyermekek holmijat az arra kijeldlt, sajat 6lt6z6szekrényben taroljak.
Valtéruhazat (alsénemdi, fels6ruhazat, benti cip8), és tornafelszerelés (pdld, kényel-
mes rovid vagy hosszunadrag, tornacip6) mindig legyen a gyermek olt6z6szekrényé-
ben, melyeknek tisztan tartasardl, potlasardl, cseréjérdl a sziilé gondoskodik.
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— Minden ruhanemd(it egyenként jellel vagy névvel kell ellatni.
— Keruljék a gyermek magatartdsara negativan hatd, agressziora utald, vagy masokban
félelmet keltd ruhazatot.

Az intézményben késziilt fotok és vided felvételek interneten, kozosségi portalokon valo
megjelentetése csak a szerepl6k/érintettek hozzajarulasaval lehetséges.

X. A BENT TARTOZKODAS SZABALYAI, HELYISEGEK HASZNALATA

Kilon engedély és felligyelet nélkil tartézkodhat az intézményben a gyermeket hozé és a
gyermek elvitelére jogosult személy arra az idGtartamra, amely a gyermek érkezéskor a
gyermek atoltoztetésére és dvodapedagdgusnak felligyeletre dtadasara, valamint a kiséré
tavozasara, a gyermek tadvozasakor a gyermek dvodapedagdgustol vald atvételére, atol-
toztetésére, valamint a tavozasra szlikséges.
Kilén engedéllyel tartézkodhat az intézményben a gyermeket hozo és a gyermek elvite-
|ére jogosult személy, aki nem az intézmény nyitvatartdsi rendjében meghatdrozott id6-
ben érkezik az intézménybe.
Minden mas személy intézményben vald tartdzkodasahoz az intézmény vezet6jének en-
gedélye, szikség szerint kisérg jelenléte szikséges.
Nem kell a tartézkodasra engedélyt kérni a szlil6nek, gondvisel6nek a sziilGi értekezletre
valo érkezéskor, illetve a meghivottaknak az intézmény valamely rendezvényén valo tar-
tézkodasakor.
Az 6vodaban toltott id6 alatt a szlilGk és hozzatartozok csak a folyosékon és csoportszo-
bakban tartézkodhatnak, egyéb helyiségek hasznalata egészségligyi okokbdl nem engedé-
lyezett.
Az aula/tornaszoba csak évodapedagdgusok, vagy kilén megéllapoddssal az intézmény-
ben tartézkodé foglalkozasvezetSk felligyeletével hasznalhatd.
Az 6voda udvara nem jatszotér, a gyermekért vald megérkezés utdn az udvart ésszerd
idén beldl el kell hagyni.
Az 6voda 5 m-es korzetében dohanyozni tilos, illetve az 6voda terilletére — beleértve az
udvart is — ég6 cigarettaval belépni, ott dohanyozni, alkoholt fogyasztani, ittas allapotban
tartdzkodni tilos.

o Abban az esetben, ha az évodas gyermekek kiils6é helyszinen tartézkodnak, a gyer-

mekek kornyezetében ugyanezek a szabalyok érvényesek.

Ovodai csoport kiilsé helyszinen tartézkodasa esetén minden 10 f6 gyermekre legaldbb 1
f6 feln6tt kiséretet kell biztositani, de 10 6 alatti gyermeklétszamnal is min. 2 f6 feln6tt
kisér6 sziikséges. SziilGi, hozzatartozoi kiséretet elfogadunk, de az kizardlag az évodape-
dagdgus kérése, iranyitdsa és Utmutatasai szerint torténhet.
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XI. A GYERMEK TAVOLMARADASAVAL KAPCSOLATOS SZABALYOK

Minden tavolmaradast be kell jelenteni a csoport dvodapedagdgusanak vagy az évodatit-
karsagon, ha lehet elére, de legkés6bb a tavolmaradas napjan 8'>-ig.

20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 51 § alapjan, ha a gyermek az 6évodai foglalkozasrdl tavol
marad, mulasztasat igazolni kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) agyermek —a szil6 irasbeli kérelmére — a hazirendben meghatarozottak szerint enge-
délyt kapott a tavolmaradasra.

- az 5 napnal hosszabb Osszefliggé hidnyzasokat koteles a szll6 el6re bejelenteni,
és erre az intézmény vezet6jétdl irasban engedélyt kérni (pl. nyaralas, kalfoldi tar-
tézkodas).

- A gyermek par napos, csaladi ok miatti hianyzasait is irdsban kell igazolni a sziil6-
nek (az igazolds formanyomtatvany kitoltésével is torténhet).

b) agyermek beteg volt, és arrdl a szilé a 20/2012 EMMI rendelet 51.§ szerint igazolast
hoz.

- Betegség esetén csak orvosi igazolast fogadunk el (Isd. a Hazirend IX.4. pont-
jat)

- Haagyermek beteg, az orvos hatarozza meg, mely id6szakban nem |latogathatja a
nevelési-oktatasi intézményt. Ha a gyermek betegsége okan a nevelési-oktatasi
intézményben elbirt megjelenési kotelezettségét nem tudja teljesiteni, azt a (2)
bekezdés szerint lehet igazolni. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a betegség
miatt bekovetkezett tavollét pontos vagy — ha az orvosi igazolas a betegség befe-
jezését megel6z86en kerilt kiadllitdsra — varhatd id6tartamat is.

- Haarendszer bevezetésre keril (varhatéan a 2024-2025-6s nevelési évben), ak-
kor az orvos az EESZT rendszeren keresztil kildi az igazolast az intézménynek,
melyet a pedagdgus az OviKréta rendszerben tud megtekinteni.

c) agyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezett-
ségének eleget tenni (pl. szakértGi vizsgalaton vett részt), és errdl a szil6 hivatalos
szervt6l igazolast hoz, vagy a szUl6 ennek tényét a formanyomtatvanyon igazolja.

d) aziskolai sziinetek, illetve nevelés nélkiili munkanapok miatti hianyzas az igényfel-
mérd lapon torténd szilbi aldirassal igazolhato.

Ha a gyermek tavolmaraddasat nem igazoljak, a mulasztds igazolatlan. A 20/2012. (VII1.31.)
EMMI rendelet 51 § (3) bek. alapjan:
— Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napndl tébbet mulaszt, az

ovoda igazgatdja értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes csa-
Iad- és gyermekjoléti kozpontot csaladbdl kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi
szakszolgdlatot. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az évoda bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltarasara fi-
gyelemmel meghatdrozza a gyermeket veszélyeztet§ és az igazolatlan hidanyzast
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kivalté helyzet megsziintetésével, a gyermek évodaba jarasaval kapcsolatos, tovabba
a gyermek érdekeit szolgald feladatokat.

— Ha a gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési
napot, az 6voda igazgatdja a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési ha-
tésagot.

— Ha a gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot,
az 6voda igazgatdja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye
szerint illetékes gyamhatdsagot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbdl ki-
emelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.

Xll. A SZULOKET TERHELO FIZETESI KOTELEZETTSEGEK

Az bvodai étkezésért a szlil6/gondviselS — a fenntarto altal megallapitott - étkezési téritési
dijat koteles fizetni.
— Az étkezési téritési dijak befizetése utaldsos formaban torténik. A szamlat a szi-

I6k/gondvisel6k az altaluk megadott e-mail cimre kapjak, melyet minden hénap
15-éig utaldssal kériink teljesiteni. Indokolt esetben készpénzes befizetésre az 6vo-
daban csekket tudunk biztositani.

A téritési dijat utdlag, - a fizetést megel6z6 hdnapban ténylegesen igénybe vett, vagy le

nem mondott napok utan — kell megfizetni.

Az étkezés lemonddsat/ujra igénylését el6z6 nap 11.00 oraig, a diétas étel lemonda-

sat/Ujra igénylését el6z6 nap 8.45 oraig tudjuk elfogadni. A hidnyzas els6 napjan az étel a
konyhardl elvihetd. A hidnyzds tébbi napjan az étel nem viheté el.

Ezért kérjik, hogy az egy napos hidanyzasokat is jelezzék, mert az elsé nap hianyzas utan a
gyermeket kihlUzzuk az étkezdi névsorbdl, és amig nem igénylik Ujra az étkezést, illetve
amig a szil6 nem jelzi, hogy mikortél jon a gyermek Ujra évoddba, addig részére étel nem
készil.

Az étkezés lemondasat, illetve Ujra igénylését

— az elelmezesvezeto@nyul.hu e-mail cimen kell jelezni az élelmezésvezetének

Normativ (allami) kedvezmény/téritésmentes étkezés igényelhets a gyermek szamara,
ha:
— rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil

— tartdsan beteg vagy fogyatékos
— csaladdjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek
— hdarom vagy tobb gyermekes csaladban él
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— szUl6 nyilatkozata alapjan, ha az egy f6re jutd havi nettod jovedelem 6sszege nem
haladja meg a — jarulékokkal csokkentett - kotelez6 legkisebb munkabér 130%-at
— nevelésbe vett gyermek
A kedvezményekre valé jogosultsagot a Szul6 blintet6jogi felel6ssége tudataban Nyilatko-
zat kitoltésével igazolja.

A gyermek hidnyzasat (betegség, csaladi ok, egyéb miatt) minden alkalommal jelezni kell

az 6vodanak is a kovetkez6 lehetdségek valamelyikén:
— ovoda@nyul.hu e-mail cimen
— 6vodatitkarnak telefonon: 06/20 5988-866 vagy 96/364-042
A hianyzas évodai jelzése azonban nem helyettesiti az étkezés lemondasat, Ujra igény-
|ését, kivéve azokban az esetekben, amikor a szul6 nem tud

Az egyéb készpénzes befizetésekre minden hénap 15-éig, el6re kijel6lt napon van lehet6-

ség. Ezeken a napokon kérjiik befizetni az évodatitkarnal az 6voda altal felajanlott és
igénybe vett kilon foglalkozasok dijait, valamint egyéb — megallapodas alapjan —fize-
tendd dijakat (zenei és babszinhazi bérletek, rendszeres szil6i felajanlasok stb.)

Xlll. ERTEKELES, JUTALMAZAS, FEGYELMEZES

A gyermekek értékelése:

— Az értékelés fontos kozosségalakitd tényez6.

— Az bévoddban a pozitiv értékelés az elsGdleges: a szébeli dicséret, és ennek el6legezett
formaja, a biztatas. Ezzel erGsithet6k leginkabb a gyermek helyes megnyilvanulasai,
ezzel alakithatok ki a pozitiv motivaciok.

— Az bévodapedagdgusok sziikség szerint, de legalabb félévente feljegyzést készitenek
minden gyermek fejlédésérél az OViKRETA rendszerben, illetve 2026-ig a kdzépsd és
nagycsoportok tekintetében az ,,Egyéni fejl6dést-fejlesztést nyomon kéveté dokumen-
tum”-ban. A feljegyzések alapjan nyomon kdvethetd a gyermek értelmi, beszéd-, hal-
l3s-, atas-, mozgdsfejlédése. A feljegyzések tartalmazzak a gyermek fejl6dését szol-
gald sziikséges intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat is.

— Az értékel6 feljegyzéseket megfigyelések, valamint jaték- és egyéb tevékenységek
kozben szerzett tapasztalatok alapjan készitik az dvodapedagogusok.

— Gyermekik fejl6désérdl fogado orak keretében, valamint bevezetése utan az
OViKRETA feliileten is kapnak tajékoztatast a sziil6k.

A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai:

— Az évodaban alkalmazott jutalmazas a verbalis és nonverbalis kifejezések, és kommu-
nikacios eszk6z0ok, pozitiv érzelmek kifejezése, kiemelt, megtisztel6 feladatadas.

— Targyi jutalmazast nem alkalmazunk.
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A fegyelmezd intézkedések:

— Az 6vodaban a fegyelmezés az életkori sajatossagokbdl fakadéan mindig a pozitiv
iranyba haté mintaadas, atterelés, motivalas, megbeszélés, szélsdséges, esetleg ag-
ressziv esetben a tevékenység megallitasa.

— ElkGlonitést, étel-, targy- vagy szeretetmegvonast nem alkalmazunk.

— A fegyelmezés mindig a gyermek viselkedésének, tevékenységének kovetkezménye,
pl. ha a gyermek valamit szétszort, rakja 6ssze, ha valakit bantott, kérjen bocsanatot
stb.

— Mindig a pillanatnyi magatartast itéljik el, nem a gyermeket.

XIV. A TAJEKOZTATAS FORMAI, MODJAI

Az 6vodapedagodgust nevel6-oktatd munkdjanak végzése kozben zavarni nem szabad! A
reggeli és délutani taldlkozasok alkalmaval a beszélgetések csak révid informacié atada-
sara, a gyermekkel kapcsolatos legfontosabb tajékoztatasra szoritkozzanak!

Az egylttmikédésnek, a gyermek fejlédésével és csoport életével kapcsolatos tajékozta-

tdsnak, megbeszélésnek szabdlyozott formai vannak, melyek id6pontjarél az dvodapeda-

gogusok legaldbb 1 héttel korabban értesitik a szlilGket. Ezek a kdvetkezdk:
— fogadd orak
— csaladlatogatasok
— szUlGi értekezletek
Az évoda és csoport programjaival kapcsolatos tdjékoztatads az dvodaban elhelyezett pla-

katokon, internetes k6zosségi oldalakon (zart csoportokban), az intézmény honlapjan, va-
lamint szllGi értekezleteken torténik.

Az 6vodapedagdgusok évente 2x, oktdberben és februarban minimum 2-2 napra szerve-
zett (jelentkezéshez kotott) fogadodrakat tartanak.

A fogadd orat a nevelési év folyaman barmikor kezdeményezheti a sziilG, az 6vodapeda-

gogus, az igazgato, a gyogy- és fejleszt6pedagogus, a logopédus, az intézményben foglal-
koztatott egyéb szakember. Az igy kezdeményezett fogaddodra elGzetes egyeztetés alapjan
megbeszélt id6pontban torténik.

Csaladlatogatdsra — az 6vodapedagodgusok vagy a szll6k kérésére —a sziil6vel el6re egyez-

tetett id6pontban keriilhet sor.
A gyermek fejl6désével, dvodai tevékenységével kapcsolatos informacid, tdjékoztatas

csak a gyermek sajat dvodapedagogusatdl, illetve a gyermekkel foglalkozd szakembertdl

(gyogy- és fejleszté pedagodgus, logopédus, egyéb szakember) kérheté.

— A pedagdgiai asszisztensek csak az vodapedagodgussal egyeztetett informacidkrol ta-
jékoztathatjak a sziilGket.

— Adajka nénik sziikséges esetben csak gondozassal kapcsolatos informacidkat adhat-
nak.

— Az 6voda egyéb dolgozoéitdl (6vodatitkdr, konyhai dolgozd, kisegit6) gyermekkel kap-
csolatos informacié nem kérhetd és nem fogadhaté el.
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A felmerilé problémak, konfliktusok kezelésének maodja:

— ElGsz6r minden esetben a gyermek dvodapedagdgusaitdl kell informacidt kérni és
egyeztetni a kialakult konfliktussal, problémaval kapcsolatban.

— Ha az dvodapedagdgusokkal tortént egyeztetés nem hoz megfelel§ eredményt, az
igazgato, sziikség esetén a gyermekkel foglalkozd szakember bevondsaval kell a hely-
zet megoldasara térekedni.

A 20/2012 (VIII.31.) EMMI rendeletnek megfelel6en fogadd dra, csaladlatogatas, eseten-

ként egyéni beszélgetés soran az évodapedagdgusok folyamatosan tdjékoztatjak a sziil6t

gyermeke fejlettségi allapotardl, Uj gyermek esetén a beszoktatas, beilleszkedés tapaszta-

latairdl, tankoteles gyermek esetében az iskolaérettség kérdéseirdl.

A tajékoztatas idejérdl és témajardl az dvodapedagogusok feljegyzést készitenek, melyet
a szUl6 alairasaval igazol. A gyermek egyéni fejlédési eredményeit - regisztraciot kovetben
- a sziil6k az OViKRETA programban figyelemmel kisérhetik.

Nem tehet6 a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzés masok gyermekére, sziileire,

szarmazasra, az 6vodara, az ott dolgozd felnSttekre.
A k6z0s nevelés sikeres megvaldsitdsa, valamint a gyermek fejl6dése érdekében sziikség
van a bizalmon alapuld egyiuttm(kédésre, nyitottsagra, Gszinteségre.

XV. A GYERMEKEK KOTELESSEGEI ES JOGAI

A 2011. évi CXC torvény 45.§-a értelmében Magyarorszagon minden gyermek koteles az

intézményes nevelés-oktatasban részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.
A torvény értelmében a gyermeknek joga, hogy:

— Képességeinek, érdekl6désének, adottsagainak megfelelé nevelésben részesuljon.

— A nevelési és oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kdrnyezetben nevel-
jék, oktassak.

— Ovodai életrendjét életkoranak és fejlettségének megfelelSen alakitsak.

— Nemzetiségi hovatartozasanak megfelelS nevelésben és oktatdsban részesiiljon.

— Egyhazi kdznevelési intézményben vagy magan kdznevelési intézményben vegye
igénybe az dvodai ellatast.

— Fakultativ hitoktatasban vegyen részt.

— Személyiségi jogait, igy kilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz vald
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csalddi élethez és maganélethez
valo jogat a nevelési-oktatdsi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa
azonban nem korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba
nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai
egészségét, testi épségét valamint a mivel6déshez valo jog érvényesitéséhez sziiksé-
ges feltételek megteremtését, fenntartdsat.
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— Allapotanak, személyes adottsaganak megfelel megkiilonboztetett ellatasban - kii-

I6nleges gondozasban, rehabilitacids célu ellatasban - részesiiljon, és életkoratdl flg-

getlenill a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.

— A nevelési-oktatasi intézményben csaladja anyagi helyzetétdl fliggéen, kilon jogsza-

balyban meghatarozott esetekben téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben ré-

szesliljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e térvényben megha-

tarozott, a gyermekeket terheld koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a

fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

Igénybe vegye az intézményben rendelkezésre allé eszkdzbket, az intézmény létesit-
ményeit, testi és értelmi fejlédését elGsegité védelemben részesiiljon.

XVI. A SZULO KOTELESSEGEI ES JOGAI

e A 2011. évi CXC torvény 72. §-a értelmében a sziil6nek kotelessége, hogy:

Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon eh-
hez minden t6le elvarhato segitséget, egyiuttmikédve az intézménnyel, figyelem-
mel kisérje gyermeke fejlédését.

Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valé részvételét, tovabba tankotelezettsé-
gének teljesitését.

Tiszteletben tartsa az dvoda vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat
és jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

a nevelési-oktatasi intézménnyel évodai jogviszonyban alld, cselekvGképtelen vagy
korlatozottan cselekvéképes, fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnoszti-
zalt gyermeke fokozott figyelmet igényl6 egészségi allapotardl és a megteendd siir-
gGsségi intézkedésekrdl

a) a beiratkozassal egyidejlileg, vagy

b) a diagnodzis ismertté valasat kovetben haladéktalanul

tajékoztassa a nevelési-oktatdsi intézményt, tovabba kételes gondoskodni arrdl,
hogy az életment6 gydgyszert a gyermek érdekében az évodaba behozza.
Gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovabba biztositsa gyermeké-
nek az évodapszicholdgusi vizsgalaton és a fejleszt6 foglalkozasokon valé részvéte-
lét, ha a gyermekkel foglalkozd pedagdégusok kezdeményezésére a nevelGtestiilet
erre javaslatot tesz.

A szUl6, valamint az értesitend6 hozzatartozo a gyermek tekintetében koteles

a) a gyermek érdekében ellatasardl, gondozasardl gondoskodni,

b) a kdznevelési intézménybe beérkezésérdl, eltavozasardl gondoskodni,

c) biztositani a tankotelezettség teljesitését,

d) jogszabdlyban elGirt nyilatkozatokat megtenni,
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e) sziikség esetén a koznevelési intézmény, valamint a kdznevelés rendszere altal,
vagy azokon keresztil biztosithaté tamogatdsok igénybevételének kezdeményezé-
sérdl gondoskodni.

e A 2011. évi CXC torvény 72. §-a értelmében a szulének joga, hogy:

Gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét.
Megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét, tajé-
koztatast kapjon az abban foglaltakrdl.

Gyermeke fejl6désérél, magaviseletérél rendszeresen részletes és érdemi tajékoz-
tatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

Kezdeményezze sziilGi szervezet, dvodaszék |étrehozasat, és annak munkajaban,
tovabba a szil6i képvisel6k megvalasztasaban, mint valasztd és mint megvalaszt-
hatd személy részt vegyen.

irasbeli javaslatat a nevelési-oktatdsi intézmény igazgatdja, a nevelStestiilet, a pe-
dagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon belil ér-
demi valaszt kapjon.

A nevelési-oktatasi intézmény igazgatodja, vagy a pedagogus hozzajaruldsaval részt
vegyen a foglalkozasokon.

Személyesen vagy képvisel6i utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érint6 dontések meghozatalaban.

Az oktatdsi jogok biztosahoz forduljon.

A szil6 gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdekl6désének megfelelGen, sa-
jat vallasi, vilagnézeti meggy6z6désére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel
szabadon vélaszthat 6vodat.

19



LEGITIMACIOS ZARADEK

NevelGtestiileti elfogadas
A Nyuli Aranykapu Ovoda és Bélcséde - Ovodai Hazirendjét az intézmény nevel6testiilete

2025. augusztus .......... napjan tartott nevel6testiileti értekezletén egyhangulag elfogadta.
Nevel6testileti hatdrozat SZama: .......ccccceeieicieisecceeee e
NYUL, 2025, oo
Szegvari Gabriella PH Ban Illés Csabané
munkakozdsségvezetd igazgatd

A SziilGi Szervezet véleménynyilvanitasa

A Nyuli Aranykapu Ovoda és Bolcséde - Ovodai Hazirendjének készitése soran a sziil6i
szervezet (SZK) véleményezési jogat a jogszabalyban elSirtaknak megfelel6en gyakorolta.
NYUL, 2025. ..o

Szekér Gabor
szul6i szervezet (SZK) elnoke

Fenntartd egyetértése
A Nyuli Aranykapu Ovoda és BolcsGde - Ovodai Hazirendjével Nyul Kézség Onkormanyzata
egyetért. Képvisel6testiileti hatarozat SZama: .....ceeeveve e ceeceeerecieenee s

NYUL, 2025, oo eeeeseeeeese s
Raff Tamas Németh Ddra
polgarmester jegyz6

20



