A Nyúli Aranykapu Óvoda és Bölcsőde intézményvezetői pályázata
Tisztelt Képviselő-testület!

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nk.tv.) 83. § (2) bekezdés f) pontja határozza meg a fenntartói feladatokat, a közoktatási intézmény vezetői megbízását illetően.
Nyúl Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a Nyúli Aranykapu Óvoda és Bölcsőde magasabb intézményvezetői feladatainak ellátásával a 147/2018.(VII.12.) önkormányzati határozatában: 2018. augusztus 1-től – 2023. július 31-ig Bán Illés Csabánét bízta meg.
A vezetői megbízatás lejáratát követően gondoskodni kell az álláshely betöltéséről.
A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. CLXXXIX. törvény 42. § 2. pontja értelmében, az intézményvezetői megbízás magasabb vezetői megbízás, át nem ruházható képviselő-testületi hatáskör, amelyet pályázat útján kell meghirdetni és betölteni.

A magasabb vezetői megbízás feltételeinek meghatározását, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) valamint a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013.(VIII.30.) Kormányrendelet szabályozza.
Az eljárás lebonyolításánál a jegyző és hivatala teljes részletességgel meghatározott eljárásrendet kell, hogy kövessen az intézményi közösségekkel együttműködve. Az Nk.tv. 83. § (4) bekezdés a), b), c), valamint (5) bekezdése értelmében a fenntartó a köznevelési intézmény vezetőjének megbízásával összefüggő döntése kialakítása előtt beszerzi az intézmény alkalmazotti közössége, az óvodaszék, a szülői szervezet, a települési nemzetiségi önkormányzat véleményét. A vélemények kialakításához minden olyan információt hozzáférhetővé kell tenni a véleményezési joggal rendelkezők részére, amely a fenntartói döntés meghozatalához rendelkezésére áll. A vélemény kialakításához az információk hozzáférhetővé tételének napjától számított legalább 15 napot kell biztosítani az érdekeltek részére.

A köznevelési törvény 2012. szeptember 1-jétől hatályban lévő előírásai alapján lehetséges az intézményvezető pályáztatás nélküli ismételt vezetői megbízása az intézményvezető második vezetői ciklusára. 

Nkt. 67. § (7) Az intézményvezető kiválasztása – ha e törvény másképp nem rendelkezik – nyilvános pályázat útján történik. A pályázat mellőzhető, ha az intézményvezető ismételt megbízásával a fenntartó és a nevelőtestület egyetért. Egyetértés hiányában, továbbá az intézményvezető harmadik és további megbízási ciklusát megelőzően a pályázat kiírása kötelező.

A köznevelési törvény imént idézett előírására utal vissza a 326/2013. (VIII.30.) Kormányrendelet, amely a 22. és 28. §-aiban rendelkezéseket tartalmaz a nevelőtestületi szavazás lebonyolításával kapcsolatban az alábbiak szerint.

28. § (1) Intézményvezetői megbízás esetén az Nkt. 67. § (7) bekezdésében meghatározott feltételek fennállásakor nem kell pályázatot kiírni.

22. § (1) A 21. §-ban rögzített magasabb vezetői, vezetői megbízást - a (2) bekezdésben meghatározottak figyelembevételével - az év során bármikor, öt évre kell adni. A határozott idő lejártát követően a közalkalmazott - az Nkt. 67. § (7) bekezdésében foglalt kivétellel - az e §-ban meghatározott eljárás lefolytatásával ismételten megbízható magasabb vezetői, vezetői feladat ellátásával.

(3) Az Nkt. 67. § (7) bekezdésében foglaltak szerinti nyilvános pályázat kiírása nélküli magasabb vezetői megbízás akkor adható, ha azzal a nevelőtestület legalább kétharmada egyetért.
(4) A (3) bekezdésben meghatározott esetben a fenntartói írásbeli kezdeményezés nevelőtestületnek történő átadásától számított legalább tizenöt napot kell biztosítani a nevelőtestületi egyetértő nyilatkozat megadására.

A köznevelési törvényben szereplő szabály azt tartalmazza, hogy az intézményvezető pályázat kiírása nélküli vezetői megbízásának az a feltétele, hogy a második ciklusra történő ismételt vezetői megbízás kérdésében a fenntartó és a nevelőtestület egyetértsen. Ha a fenntartó nem kívánja pályázat nélkül második alkalommal megbízni a vezetőt, akkor ebben a kérdésben további vitának helye nincs: a fenntartónak meg kell hirdetnie a nyilvános pályázatot. A meghirdetett nyilvános pályázaton bárki indulhat, az a vezető is, aki az eddigiekben vezette az intézményt.

A fenntartó döntését abban a kérdésben, hogy kívánja e pályáztatás nélkül második alkalommal is megbízni az első ciklusát beteljesítő intézményvezetőt, nem köti semmiféle eljárási szabály. A fenntartó tehát véleményét saját szervezeti keretei között szabadon alakíthatja ki, a döntés meghozásának mikéntjéről, szakmai okairól nem kell tájékoztatnia sem az érintett intézmény vezetőjét, sem pedig az intézmény nevelőtestületét. Elégséges annak írásos – esetleg a nevelőtestületi ülésen történő szóbeli – közlése, hogy a jelenlegi vezetőt pályázat kiírása nélkül nem kívánja megbízni az intézmény vezetésével. Ha a fenntartó nem kíván élni a pályázat nélküli megbízás lehetőségével, akkor a nevelőtestületnek ebben a kérdésben semmiféle joga, további kötelezettsége nincsen.

Ha a fenntartó azt közölte a nevelőtestülettel, hogy fenntartóként kezdeményezi az első ciklusát lezáró jelenlegi intézményvezető pályázat nélküli második ciklusra történő vezetői megbízását, akkor a nevelőtestületnek döntést kell hoznia abban a kérdésben, hogy egyetért-e azzal, hogy a fenntartó a jelenlegi intézményvezetőt nyilvános pályázat kiírása nélkül második alkalommal is megbízza az intézményvezetői feladatok ellátásával. 
A nevelőtestület döntését azonban már kötik a köznevelési jogszabályok. A 326/2013. (VIII.30.) Kormányrendelet 22.§ (3) bekezdése a nevelőtestületi szavazás kétharmados többségéhez köti a nevelőtestületi egyetértést.
22.§ (3) Az Nkt. 67. § (7) bekezdésében foglaltak szerinti nyilvános pályázat kiírása nélküli magasabb vezetői megbízás akkor adható, ha azzal a nevelőtestület legalább kétharmada egyetért.

22. § (4) A (3) bekezdésben meghatározott esetben a fenntartói írásbeli kezdeményezés nevelőtestületnek történő átadásától számított legalább tizenöt napot kell biztosítani a nevelőtestületi egyetértő nyilatkozat megadására.

A nevelőtestület egyetértő vagy egyet nem értő döntésének kialakítására a fenntartó írásos kezdeményezését követően kerülhet sor.
 Az idézett 22.§ (4) bekezdése kötelező szabályként előírja, hogy a fenntartó írásban köteles tájékoztatni az intézmény nevelőtestületét arról, hogy a jelenlegi intézményvezetőt – a nevelőtestület egyetértése esetén – pályázat kiírása nélkül meg kívánja bízni az intézmény vezetésével. A nevelőtestületnek az írásbeli fenntartói kezdeményezés átadását követően legalább 15 napot kell biztosítani a nevelőtestületi egyetértő nyilatkozat megadására.
A nevelőtestületet a nyilatkozat kialakítására vonatkozóan már nem kötik további jogszabályok, mert a 326/2013. (VIII.30.) Kormányrendelet 23.§-ában foglalt eljárási szabályok kizárólag a pályázati eljárásra vonatkoznak, a most tárgyalt nevelőtestületi nyilatkozat kialakítása pedig semmiképpen sem tekinthető pályázati eljárás részének. Így tehát nincs pályázati anyag, nincs vezetési program, amelyről a tantestületnek ki kellene alakítania a véleményét, a nevelőtestület nem kötelezhető az intézményvezetővel kapcsolatos szöveges szakmai vélemény megalkotására, a fenntartónak történő megküldésére.

A nevelőtestület számára az sincsen előírva, hogy a vezetői megbízással történő egyetértés kérdésében nyílt vagy titkos szavazással kell véleményt nyilvánítania, a személyekről szóló döntések alkalmával azonban minden esetben a titkos véleménynyilvánítást javasoljuk.

Tisztelt Képviselő-testület!
Összefoglalva a fentieket a testületnek kettő kérdésben kell most döntenie.

A testület a jelenlegi intézményvezetőt – pályázat kiírása nélkül – újabb öt évre megbízza a magasabb intézményvezetői feladatok ellátásával, vagy pályázatot ír ki.

Mindkét döntésre a határozati javaslatok elkészítésre kerültek.
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet hozza meg döntését.

Nyúl, 2023. április 6.

                                                                                                       Schmiedt Henrik  sk.

                                                                                                             polgármester

1. számú határozati javaslat

Nyúl Község Önkormányzat Képviselő-testületének

……../2023. ( IV. 25.) önkormányzati határozata

Tárgy: Aranykapu Óvoda és Bölcsőde magasabb intézményvezetői kinevezés meghosszabbítása
1. Nyúl Község Önkormányzatának Képviselő-testülete kezdeményezi Bán Illés Csabáné magasabb intézményvezetői kinevezésének hosszabbítását 2023. augusztus 1. naptól 2028. július 31. napig.
2. A Képviselő-testület felkéri a Nyúli Aranykapu Óvoda és Bölcsőde nevelőtestületét, hozzon döntést arról, egyetért-e azzal, hogy a fenntartó, Nyúl Község Önkormányzata a jelenlegi intézményvezetőt nyilvános pályázat kiírása nélkül, második alkalommal is megbízza az intézményvezetői feladatok ellátásával. 
3. A fenntartói írásbeli kezdeményezés nevelőtestületnek történő átadásától számított legalább tizenöt napot kell biztosítani a nevelőtestületi egyetértő nyilatkozat megadására.
Fenti feladatok végrehajtásáért:

Felelős  : Schmiedt Henrik polgármester

Határidő: 2023. április 27.
2. számú határozati javaslat
Nyúl Község Önkormányzat Képviselő-testületének

……../2023. ( IV. 25.) önkormányzati határozata

Tárgy: Aranykapu Óvoda és Bölcsőde magasabb intézményvezetői álláshelyre pályázat kiírása
Nyúl Község Önkormányzat Képviselő-testülete nyilvános pályázatot ír ki a Nyúli Aranykapu Óvoda és Bölcsőde magasabb vezetői – intézményvezető - beosztásának betöltésére.
A pályázat kiírásáért:
Felelős  : Takács Lajos jegyző

Határidő: 2023. április 27.

